COMUNE Dl
NOGAROLE VICENTINO

Mese di Luglio 2013

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE SUDDIVISIVI PER SETTORE

Giorni

N° Giorni del di cui . di cui permessi  |di cui maternita e L 0 o d

Area . . presenza . di cui ferie ) ~|dicuialtro
dipendenti mese i malattia legge 104/92 congedi parentali
dovuti

Area Servizi ai cittadini e Servizi di 1 23 23 17 6 0% 100% 0% 0% 0% 26% 74%
Staff
Area Economica Finanziaria e 1 23 23 21 2 0% 100% 0% 0% 0% 9% 91%
Patrimoniale
Area Sviluppo Territoriale ed 3 46 46 35 11 0% 73% 27% 0% 0% 2% | 76%
Ambientale
Area Direzione Generale

1 5 5 5 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

(Segretario)




