
Buongiorno,
Com’è noto, l’art. 23, comma 12-novies, del D.L. 95/2012 stabilisce che i
criteri della riduzione dei contributi ordinari dei comuni per la
copertura del fondo finanziario di mobilità del segretario comunale, di
cui al decreto previsto dall'articolo 7, comma 31-sexies, del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge
30 luglio 2010, n. 122, ed i relativi provvedimenti attuativi già
adottati dal Ministro dell'interno di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, trovano applicazione a far data dal 1°
gennaio 2013. Fino alla predetta data continua ad applicarsi il sistema
di contribuzione diretta a carico degli enti locali.
A seguito dell’adozione del decreto del ministero dell’interno numero
0048973 in data 20/02/2013 è stata stabilita la soppressione dal
01/01/2013 del contributo a carico dei comuni previsto dall’art. 102,
comma 5, del tuel e la sua sostituzione a decorrere dalla medesima data
della riduzione di risorse spettanti agli enti locali.
Detta riduzione è effettuata dal Ministero dell’Interno sui trasferimenti
erariali e sulle risorse da fondo sperimentale di riequilibrio.
In particolare, l’art. 3 del citato decreto ministeriale prevede che per
le sedi di segreteria convenzionata la riduzione è operata a carico del
comune capo convenzione, salva la possibilità per lo stessi di rivalersi
nei confronti degli altri comuni facenti parte della convenzione.
Come risulta dal prospetto allegato alla presente, la riduzione operata
nell’anno 2024 a carico dei trasferimenti spettanti al Comune di
Arzignano per il fondo finanziario di mobilità ex Ages ammonta a €
16.374,93.
In ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 6 della convenzione
sottoscritta tra i comuni di Arzignano e Nogarole Vicentino per la
gestione associata del servizio di segreteria comunale, si chiede di
effettuare il rimborso di detta riduzione nella quota del 16,67% a carico
di codesto Comune per il periodo dal 01/01/2024 al 31/12/2024 e pari a €
2.729,70.

Si prega di voler accreditare la somma di € 2.729,70 sul sotto indicato
numero di conto di tesoreria unica presso la Banca d’Italia del Comune di
Arzignano, con bonifico intestato al Comune di Arzignano, Piazza Libertà
12 36071 Arzignano (VI), di seguito indicato:

GIRO CONTO BANCA D'ITALIA SU CONTABILITA' SPECIALE

IBAN N.:  IT 37 X 01000 04306 TU000 0019834

Distinti saluti
Il Responsabile del servizio Personale
Dott.ssa Anna Tosini

Firefox https://cloud-nogarolevicentino.halleyveneto.it:8443/halley//usr/tmp/H...
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alla c.a. ufficio Ragioneria

Com’è noto, l’art. 23, comma 12-novies, del D.L. 95/2012 stabilisce che i
criteri della riduzione dei contributi ordinari dei comuni per la
copertura del fondo finanziario di mobilità del segretario comunale, di
cui al decreto previsto dall'articolo 7, comma 31-sexies, del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge
30 luglio 2010, n. 122, ed i relativi provvedimenti attuativi già
adottati dal Ministro dell'interno di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, trovano applicazione a far data dal 1°
gennaio 2013. Fino alla predetta data continua ad applicarsi il sistema
di contribuzione diretta a carico degli enti locali.
A seguito dell’adozione del decreto del ministero dell’interno numero
0048973 in data 20/02/2013 è stata stabilita la soppressione dal
01/01/2013 del contributo a carico dei comuni previsto dall’art. 102,
comma 5, del tuel e la sua sostituzione a decorrere dalla medesima data
della riduzione di risorse spettanti agli enti locali.
Detta riduzione è effettuata dal Ministero dell’Interno sui trasferimenti
erariali e sulle risorse da fondo sperimentale di riequilibrio.
In particolare, l’art. 3 del citato decreto ministeriale prevede che per
le sedi di segreteria convenzionata la riduzione è operata a carico del
comune capo convenzione, salva la possibilità per lo stessi di rivalersi
nei confronti degli altri comuni facenti parte della convenzione.
Come risulta dal prospetto allegato alla presente, la riduzione operata
nell’anno 2023 a carico dei trasferimenti spettanti al Comune di
Arzignano per il fondo finanziario di mobilità ex Ages ammonta a €
16.392,02.
In ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 6 della convenzione
sottoscritta tra i comuni di Arzignano e Nogarole Vicentino per la
gestione associata del servizio di segreteria comunale, si chiede di
effettuare il rimborso di detta riduzione nella quota del 16,67% a carico
di codesto Comune per il periodo dal 01/01/2023 al 31/12/2023 e pari a €
2.732,00.

Si prega di voler accreditare la somma di € 2.732,00 sul sottoindicato
numero di conto di tesoreria unica presso la Banca d’Italia del Comune di
Arzignano, con bonifico intestato al Comune di Arzignano, Piazza Libertà
12 36071 Arzignano (VI), di seguito indicato:

GIRO CONTO BANCA D'ITALIA SU CONTABILITA' SPECIALE

IBAN N.:  IT 75 S 01000 03245 22630 0061996

Distinti saluti
Il Responsabile del servizio Risorse umane
Dott.ssa Anna Tosini
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1°semestre 2024

tabellare
VACANZA 

CONTRATTUA
LE

retribuzione di 
posizione

maggiorazione 
x segreteria 

convenzionata

retribuzione di 
risultato 2023

Anticipo 
contrattuale 
art.3 D.L. 
145/2023

13 mensilità
totale 

RETRIBUZION
I LORDE

CPDEL 
C/ENTE

INADEL 
C/ENTE

IRAP
TOTALE 

COMPLESSIVO
totali per il 

periodo

quota Arzignano 
83,33% per il 

periodo

quota Nogarole 
Vicentino 

16,67% per il 
periodo

gen-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 7.805,09 € 1.857,61 € 224,79 € 663,43 € 10.550,92
feb-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 7.805,09 € 1.857,61 € 224,79 € 663,43 € 10.550,92

mar-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 7.805,09 € 1.857,61 € 224,79 € 663,43 € 10.550,92
apr-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 7.805,09 € 1.857,61 € 224,79 € 663,43 € 10.550,92

mag-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 11.258,03 € 19.063,12 € 4.537,02 € 224,79 € 1.620,37 € 25.445,29
giu-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 7.805,09 € 1.857,61 € 224,79 € 663,43 € 10.550,92

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
€ 20.889,60 € 250,68 € 16.374,30 € 9.315,96 € 11.258,03 € 0,00 € 0,00 € 58.088,57 € 13.825,08 € 1.348,72 € 4.937,53 € 78.199,90 € 78.199,90 € 65.163,97 € 13.035,92 € 78.199,90

€ 58.088,57 € 78.199,90

ARZIGNANO
NOGAROLE 
VICENTINO

retribuzioni lorde€ 58.088,57 48.405,21 € 9.683,36 € 58.088,57 €
oneri € 15.173,80 12.644,33 € 2.529,47 € 15.173,80 €
IRAP € 4.937,53 4.114,44 € 823,09 € 4.937,53 €

€ 78.199,90 65.163,97 € 13.035,92 € 78.199,90 €

riparto

€ 65.163,97 € 13.035,92

convenzione di segreteria comuni di Arzignano e Nogarole Vicentino durata da convenzione firmata: dal 01/01/2023 al 31/12/2024

FINELLI 
PASQUAL

E
€ 78.199,90
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2°semestre 2024

tabellare
VACANZA 

CONTRATTUA
LE

retribuzione di 
posizione

maggiorazione 
x segreteria 

convenzionata

retribuzione di 
risultato 2023

Anticipo 
contrattuale 
art.3 D.L. 
145/2023

13 mensilità
totale 

RETRIBUZION
I LORDE

CPDEL 
C/ENTE

INADEL 
C/ENTE

IRAP
TOTALE 

COMPLESSIVO
totali per il 

periodo

quota Arzignano 
83,33% per il 

periodo

quota Nogarole 
Vicentino 

16,67% per il 
periodo

lug-24 € 3.481,60 € 41,78 € 2.729,05 € 1.552,66 € 7.805,09 € 1.857,61 € 224,79 € 663,43 € 10.550,92
ago-24 € 3.616,60 € 18,08 € 3.020,43 € 1.659,26 € 8.314,37 € 1.978,82 € 239,45 € 706,72 € 11.239,37
set-24 € 3.616,60 € 18,08 € 3.020,43 € 1.659,26 € 8.314,37 € 1.978,82 € 239,45 € 706,72 € 11.239,37
ott-24 € 3.616,60 € 18,08 € 3.020,43 € 1.659,26 € 8.314,37 € 1.978,82 € 239,45 € 706,72 € 11.239,37

nov-24 € 3.616,60 € 18,08 € 3.020,43 € 1.659,26 € 8.314,37 € 1.978,82 € 239,45 € 706,72 € 11.239,37
dic-24 € 3.616,60 € 18,08 € 3.020,43 € 1.659,26 € 8.314,37 € 16.628,74 € 3.957,64 € 478,91 € 1.413,44 € 22.478,73

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
€ 21.564,60 € 132,18 € 17.831,20 € 9.848,96 € 0,00 € 0,00 € 8.314,37 € 57.691,31 € 13.730,53 € 1.661,51 € 4.903,76 € 77.987,11 € 77.987,11 € 64.986,66 € 13.000,45 € 77.987,11

€ 57.691,31 € 77.987,11

ARZIGNANO
NOGAROLE 
VICENTINO

retribuzioni lorde€ 57.691,31 48.074,17 € 9.617,14 € 57.691,31 €
oneri € 15.392,04 12.826,19 € 2.565,85 € 15.392,04 €
IRAP € 4.903,76 4.086,30 € 817,46 € 4.903,76 €

€ 77.987,11 64.986,66 € 13.000,45 € 77.987,11 €

riparto

€ 64.986,66 € 13.000,45

convenzione di segreteria comuni di Arzignano e Nogarole Vicentino durata da convenzione firmata: dal 01/01/2023 al 31/12/2024

FINELLI 
PASQUAL

E
€ 77.987,11
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